
 
1. ОБЩИЕ ДАННЫЕ  
 
Наименование Подразделения /Службы      Служба эксплуатации по управлению ТСК 

Наименование Отдела      отдел по управлению ТСК 

Вакантная должность (по штатному 
расписанию) 

      техник по обслуживанию зданий 

Заработная плата (минимальная и 
максимальная оплата) 

85   т. руб. 85  т. Руб. 

Время для собеседования      с 9 - 00 до 16 - 00       

 
2. ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ  
 
Перечень требований Обязательные 

Возраст      30 – 50 лет 

Пол(муж/жен)      мужской 

Образование       среднее и выше 

Знание языка, уровень      нет 
Программное обеспечение нет 

 
Опыт работы на должностях      обязателен 
Опыт работы (отрасль, 
направление) 

      обязателен 

Опыт работы (лет)      не менее 10 лет 

Личностные качества, 
необходимые черты характера 

     исполнительность,   
ответственность, отсутствие 
вредных привычек, аккуратность.        

 Профессиональные знания        Опыт работы по ремонту 
зданий, внутренняя  отделка 
помещений ( общестроительные 
и отделочные  работы ) 

 
 
 
3. ОСНОВНЫЕ ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 
 (заполняется руководителем подразделения) 
 
ОТДЕЛКА И РЕМОНТ ПОМЕЩЕНИЙ. 
  
 
 
 
 
 



4. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
 
Наличие и количество подчиненных      нет 

График работы      с 9-00 до 18 -00  пятидневка 

Место работы      ТСК г. Сходня 

Размещение вакансии  
(открыто/конфиденциально) 

открыто 

        


